Zatacznik Nr 1 do Regulaminu konkursu na stanowisko Prezesa Zarzgdu Przedsigbiorstwa
Ustug Komunalnych Zabierzéw Sp. z 0.0.
Tres¢ ogtoszenia o konkursie na Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Ustug Komunalnych
Zabierzéw Sp. z o.0.

OGLOSZENIE

Rada Nadzorcza Przedsiebiorstwa Ustug Komunalnych Zabierzéw Sp. z 0.0. ogtasza konkurs

na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Ustug Komunalnych Zabierzéw Sp. z 0.0.

1) Kandydat na cztonka Zarzadu winien spetnia¢ nastepujgce wymogi okreslone w art. 22 pkt 1 i
2 ustawy z dnia 16 grudnia 2016r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym
a ponadto:

a. korzystac z petni praw publicznych,

b. posiadac petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

c. nie zachodzg wobec kandydata przeszkody prawne do petnienia funkgji cztonka zarzadu
spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig, w szczegodlnosci wynikajgce z art. 18 § 2 Kodeksu
spotek handlowych, ani nie jest on objety obowigzujgcym zakazem petnienia tej funkgii,

d. posiada¢ wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie, wymagane do petnienia funkciji.

2) Wymogi dla kandydatéw na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétki szczegotowo okresla
Regulamin konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Ustug Komunalnych
Zabierzow Sp. z 0.0. (dalej Regulamin konkursu).

3) Zgtoszenia kandydatoéw powinny zawierac:
a.list motywacyjny (z podanym telefonem kontaktowym),
b.zyciorys zawodowy (CV)

c. kwestionariusz osobowy ( zatgcznik nr 2 do Regulaminu konkursu)

d. oswiadczenie kandydata o braku przeszkéd prawnych do petnienia funkcji Prezesa
Zarzgdu Spotki , oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych, posiadaniu petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych, niepodleganiu ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzadu w spétkach handlowych, oswiadczenie o stanie zdrowia,
potwierdzajgce brak przeciwskazan do pracy na stanowiskach kierowniczych,
oswiadczenie, ze nie majg do kandydata zastosowania zadne zakazy oraz ograniczenia
wynikajgce z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, a to w szczegdlnosci
wskazanych w §4 ust.3 niniejszego Regulaminu. Wzor o$wiadczenia stanowi zatgcznik nr
3.do Regulaminu konkursu.

e.informacje o ztoZzeniu o$wiadczenia lustracyjnego wzor zatgcznik nr 5 do niniejszego
Regulaminu konkursu (dotyczy kandydatéw urodzonych przed dniem 01.08.1972 r.).

f. kopie Swiadectw pracy lub innych dokumentow, potwierdzajgcych posiadanie co najmniej
5-letniego okresu zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spoétdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek oraz
potwierdzajgcych posiadanie co najmniej 3-lethiego doswiadczenia na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajgcych z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na wtasny rachunek,

g.kopie dyplomu ukonczenia studiow oraz kurséw i szkolen, informacje o otrzymanych
nagrodach i wyréznieniach,

h. krétka (do trzech stronA4) koncepcje funkcjonowania i rozwoju Spotki oraz zarzadzania
Spotkg na najblizsze cztery lata,

i. podpisang klauzule informacyjng RODO zatgcznik Nr 4 do Regulaminu konkursu.

4) Kandydaci mogg zapozna¢ sie z Regulaminem konkursu oraz uzyskiwac informacje o
Spoétce okreslone w Regulaminie konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu do dnia uptywu
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terminu sktadania zgtoszen w siedzibie Spotki osobiscie, po weze$niejszym umowieniu sie
w siedzibie Spotki lub ze strony internetowej.

5) Zgtoszenia kandydatoéw nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30.10.2026 roku, do godziny
10:00 wigcznie w siedzibie Spétki w Zabierzowie, ul. Kolejowa 38, 32-080 Zabierzow. W
przypadku wystania zgtoszenia pocztg decyduje data i godzina doreczenia do Spétki.

6) Zgtoszenie winno by¢ ztozone w zamknietej kopercie z dopiskiem “ Konkurs na stanowisko
Prezesa Zarzgdu Przedsigbiorstwa Ustug Komunalnych Zabierzéw Sp. z 0.0.”.

7) Zgtoszenia kandydatow niespetniajgce wymogdéw okreslonych w ogloszeniu o
postepowaniu kwalifikacyjnym oraz ztozone po uptywie terminu okreslonego do ich
przyjmowania nie beda rozpatrywane i podlegajg odrzuceniu.

8) Otwarcie ofert nastapi w terminie do 7 dni od dnia uptywu terminu ich sktadania.

9) Rozmowy kwalifikacyjne odbedg sie w siedzibie Spétki w terminie wskazanym w
zawiadomieniu telefonicznym i/lub przekazanym drogg elektroniczng.

10) Zakres zagadnienn bedgcy przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej obejmuje w
szczegoblnosci:

a. Przedstawiona przez kandydata koncepcja funkcjonowania i rozwoju Spétki oraz

zarzgdzania Spbtkg na najblizsze cztery lata,

b. Doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe kandydata,

c. ZnajomosC zasad funkcjonowania spétek prawa handlowego, ze szczegbinym
uwzglednieniem kapitatowych spotek komunalnych,

d. Wiedza o zakresie dziatalno$ci Spotki (gospodarka wodno-$ciekowa, utrzymanie mienia
komunainego),

e. Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z kierowaniem zakladem pracy i zespotem
pracownikéw oraz wynagradzania,

f.  Znajomos¢ zasad nadzoru witascicielskiego, audytu i kontroli finansowej przedsiebiorstwa
oraz rachunkowosci zarzgdczej,

g. Znajomosc ustaw, w tym przede wszystkim: Kodeks spotek handiowych, Prawo zamowien
publicznych, Prawo Wodne, o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym
odprowadzaniu sciekéw, o rachunkowo$ci, oraz o utrzymaniu czystosci i porzadku w
gminach.

11) O wyniku postepowania kwalifikacyjnego Rada Nadzorcza niezwtocznie powiadomi
kandydatow telefonicznie i/lub drogg elektroniczna.

12) Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczy¢ postepowanie
kwalifikacyjne bez rozstrzygniecia.

Za Rade Nadzorczg
Przedsiebiorstwa Ustug Komunalnych
Zablerzéw Sp. po.o.

C/Ww/

\\\
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Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Ustug
Komunalnych Zabierzéw Sp. z o.0.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
KANDYDATA NA PREZESA ZARZADU
Przedsiebiorstwa Ustug Komunalnych Zabierzéw Sp. z o.0.

IMig: oo IMie (2) oo
Nazwisko: ...
Data urodzenia @...................oc..e Miejsce urodzenia:............cccoiivieiiicniii

KOd POCZIOWY ..o, MigjSCOWOSE: ...
WOoJeWOdZIWO: ... GIMIN@:... e
UlCa: oo Nrdomu ................ Nr mieszkania...................

NUMEE I ONU. .. e e

AIES BN

Adres do korespondencji (w przypadku, jezeli jest inny od adresu zameldowania):

rok

Inne uprawnienia zawodowe;
(inne uprawnienia zawodowe potwierdzone zdanym egzaiminem, otizymanym certyfikatem itp. np. makler giefdowy, biegly
rewident, radca prawny, rzeczoznawca majgtkowy, itp.)

Nazwa kursu/studiéow I,QOk . Tytut

: ukonczenia
e =
|
Ukonczone kursy specjalistyczne:

5 Nazwa ' Rok

# ukonczenia |
B - - i'
[ — ! -
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Szczegodlne osiaggniecia:

Staz pracy 0gotem: ... lat
Historia zatrudnienia:
Nazwa zaktadu pracy Miejscowosé Stanowisko od: do: |
(rr-mm-dd) (rr-mm-dd)
l-— —
Historia zasiadania w organach spoétek handlowych:
Lp Nazwa spoiki Rok a:szglir:rri]l?m ZARZAD/ RADA ‘
- obrotowy (TAKINIE) NADZORCZA
I'

(kazdy wiersz winien zawierac informacje o pojedynczym roku obrotowym; przy powtarzajgcej sie nazwie spéitki nalezy w
polu nazwa wpisac: jak wyzej)

(podpis) (miejscowosé, data)

o
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Zatacznik Nr 3 do Regulaminu konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Ustug

Komunalnych Zabierzéw Sp. z 0.0.

(nr telefonu)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

1.

w

nie zachodzg wobec mnie przeszkody prawne do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu
Przedsiebiorstwa Ustug Komunalnych Zabierzéw sp. z 0.0., w szczegélnosci nie zostatem(-am)
prawomocnie skazany(-a) za przestepstwa wskazane w art. 18 § 2 Kodeksu spotek handlowych
ani nie orzeczono wobec mnie obowigzujgcego zakazu petnienia funkcji cztonka zarzadu spotki
handlowe],

korzystam z petni praw publicznych,

posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

spetniam wymagania okreslone w art. 22 pkt 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym,

nie zachodzg wobec mnie przestanki wytgczajace mozliwos¢ petnienia funkcji cztonka Zarzadu
okreslone w art. 22 pkt 2 tej ustawy,

méj stan zdrowia umozliwia mi prace na stanowisku Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Ustug
Komunalnych Zabierzéw Sp. z o.0.

nie majg do mnie zastosowania zakazy ani ograniczenia uniemozliwiajgce petnienie funkgcji
Prezesa Zarzgdu wynikajace z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w
szczegolnosci wymienione w §4 ust 3 Regulaminu konkursu,

dane i informacje zawarte w dokumentach ztozonych przeze mnie sg prawdziwe.

(podpis) (miejscowosée, data)
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Zatgcznik Nr 4 do Regulaminu konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Ustug
Komunalnych Zabierzéw Sp. z o.0.

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCHW TOKU POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO), informujemy, ze:

1. Administrator Danych: Administratorem Panstwa danych osobowych jest Spétka
Przedsiebiorstwa Ustug Komunalnych Zabierzéw Sp. z 0.0. z siedziba w Zabierzowie, ul.
Kolejowa 38. Z administratorem mozna skontaktowa¢ sie pod adresem siedziby Spotki lub za
posrednictwem adresu e-mail: biuro@pukzabierzow.pl. Kontakt z inspektorem ochrony danych
jest mozliwy pod adresem e-mail: iod@pukzabierzow.pl lub pisemnie na adres siedziby Spétki.
2. Cel | Podstawa Przetwarzania: Panstwa dane osobowe bedag przetwarzane w celu
przeprowadzenia i rozstrzygniecia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa
Zarzgdu Spofki.

3. Podstawg prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (wyplywajacy z przepisow
Kodeksu spoétek handlowych oraz ustawy o gospodarce komunalnej, ustawy o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym oraz innych wtasciwych przepiséw) oraz art. 6 ust. 1 lit. b
RODO (dziatania niezbedne przed zawarciem umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania), art.
6 ust. 1 lit. f RODO — w zakresie realizacji prawnie uzasadnionych intereséw Spotki.

4. Odbiorcy Danych: Odbiorcami Panstwa danych bedg cztonkowie Rady Nadzorczej
dziatajacy jako Komisja Konkursowa oraz uprawnieni pracownicy obstugujacy technicznie
postepowanie. Dane wytonionego kandydata zostang przekazane Zgromadzeniu Wspolnikow
(Wojtowi Gminy Zabierzow).

9. Okres Przechowywania: Dane osobowe kandydatéw, ktdrzy nie zostali wytonieni w
konkursie, beda przechowywane rzez okres niezbedny do przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego na stanowisko cztonka Zarzadu Spétki, a takze do momentu wygasniecia
obowigzkéw przechowywania danych wynikajgcych z przepisbw szczegolnych oraz
ewentualnych roszczen. Ztozone przez Panig/Pana dokumenty zostang zwrécone Ilub
zniszczone w terminie 2 miesiecy od dnia zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego. Dane
wytonionego kandydata zostang wtaczone do jego akt osobowych.

6. Prawa Kandydata: Posiadajg Panstwo prawo do dostepu do tresci swoich danych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skargi
do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

7. Dobrowolnos¢ Podania Danych: Podanie przez Panstwa danych osobowych jest
dobrowolne, ale stanowi warunek niezbedny do wziecia udzialu w postepowaniu
kwalifikacyjnym. Niepodanie danych skutkuje odrzuceniem oferty ze wzgledoéw formalnych.

Oswiadczenie kandydata:
Oswiadczam, ze zapoznatam/zapoznatem (niepotrzebne skreslic) sie z wszystkimi informacjami, o
ktérych mowa w art. 13 ust. 1i. ust. 2 RODO w zwigzku z przetwarzaniem moich danych osobowych
przez Przedsiebiorstwo Us+ug Komunalnych Zabierzébw Sp. z o0.0. z siedzibg w Zabierzowie, ul.
Kolejowa 38 w celu i zakresie niezbednym do przeprowadzenia konkursu.

(czytelny podpis kandydata)
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Zatgcznik Nr 5 do Regulaminu konkursu na stanowisko Prezesa Zarzgdu Przedsiebiorstwa Ustug
Komunalnych Zabierzéw Sp. z 0.0.

INFORMACJA O ZLOZENIU OSWIADCZENIA LUSTRACYJNEGO

Ja
(imie i nazwisko )
SYN*COTKE™ ..o JNEPESEL:... . i cem5 e e e e i@en e cee e e e

informuje, ze o$wiadczenie lustracyjne, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa panstwa z lat 1944-1990 oraz

tresci tych dokumentoéw (t. j. w Dz. U. z 2021 r., poz. 1633 ze zm.) zlozytem*/ztozytam™ w dniu

(data ztozenia oswiadczenia)

do

(organ, ktéremu przedtozono o$wiadczenie)
w zwigzku z

(miejscowose, data)

(wtasnoreczny podpis)

*- wtasciwe podkresli¢
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Zatgcznik Nr 6 do Regulaminu konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Ustug Komunalnych Zabierzow
Sp.zo0.0.
FORMULARZ OCENY KANDYDATA NA STANOWISKO PREZESA ZARZADU
PRZEDSIEBIORSTWA USLUG KOMUNALNYCH ZABIERZOW SP. Z 0.0.

Imie i Nazwisko kandydata:

Zagadnienie Przedziat Ocena Uwagi
ocen
Przedstawiona przez kandydata koncepcja funkcjonowania i
) - ) . o od 0 do
1 rozwoju Spotki oraz zarzgdzania Spotkag na najblizsze cztery 10 okt
lata p |
2. | Doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe kandydata :dogk(zo
Znajomosc¢ zasad funkcjonowania spotek prawa
] o od0dob
3. | handlowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem okt

kapitatowych spotek komunainych

Wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki (gospodarka wodno- | od 0 do 5
$ciekowa, utrzymanie mienia komunalnego) pkt,

Znajomoséc¢ zagadnien zwigzanych z kierowaniem

|

5. | zaktadem pracy i zespotem pracownikow oraz od Ok?o °
wynagradzania prt,

6 Znajomos$c¢ zasad nadzoru wiascicielskiego, audytu i kontroli| od 0 do 5

* | finansowej przedsiebiorstwa oraz rachunkowos$ci zarzgdcze; pkt,
Znajomos¢ ustaw, w tym przede wszystkim: Kodeks spotek
handlowych, Prawo zamoéwien publicznych, Prawo Wodne,

7. | o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym od 0 do
odprowadzaniu $ciekow, o rachunkowosci, oraz o 10 pkt,
utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach - - B

Suma punktéw.. ........... data i podpis oceniajgcego ...........

w‘ﬁ\‘
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